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STATUTEN
des Vereins

Osterreichische Liga fir Kinder- und Jugendgesundheit

8 1. Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(2) Der Verein fuhrt den Namen Osterreichische Liga fir Kinder- und Jugendge-
sundheit.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Wien. Er erstreckt seine Téatigkeit auf ganz Oster-
reich sowie auf andere Staaten, inshesondere auf die Staaten der Europaischen
Union sowie die beitrittswilligen Staaten.

§ 2. Zweck
(1) Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

1. die Forderung und Unterstitzung der Interessen und des Wohles von Kin-
dern und Jugendlichen in Gesundheitsfragen in umfassendem Sinn.

2. die Schaffung eines interdisziplindren Netzwerks von Organisationen, In-
stitutionen, Vereinen, Personen und Behdrden, die mit Fragen der Ge-
sundheit von Kindern und Jugendlichen befasst sind.

3. die Starkung des Bewusstseins uber den Wert der Kinder- und Jugend-
gesundheit in Bevolkerung und Politik sowie die Deutlichmachung der ge-
sellschaftlichen Verantwortung und

4. die Verbesserung der praventiven, kurativen und rehabilitativen Gesund-
heitsangebote sowie der Gesundheitsférderung fir Kinder und
Jugendliche in Osterreich und international.

8§ 3. Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abséatzen (2) und (3) angefiihrten ideellen
und materiellen Mittel erreicht werden.

2) Als ideelle Mittel dienen:
» der Aufbau und Betrieb einer berufsiibergreifenden Dachverbandsstruk-

tur zur Kommunikation, Koordination und Kooperation fir alle im Bereich
der Kinder- und Jugendgesundheit (z.B. in Versorgung, Wissenschaft und
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Lehre, Gesundheitsforderung, Elternvertretung, Selbsthilfe, 0.A.) tatigen,
allgemein anerkannten Organisationen und Institutionen sowie interes-
sierten oder engagierten Einzelpersonen,

die Anregung und/oder Unterstlitzung von Initiativen und Maflinahmen,
die sich mit Anliegen der Gesundheit von Kindern und Jugendlichen be-
fassen,

die Erarbeitung von Vorschlagen und Entwirfen sowie Beratung und For-
derung von gesetzgebenden Institutionen und gesetzgeberischen Mal3-
nahmen im Bereich der Gesundheit von Kindern und Jugendlichen,

die Allgemeine Informations- und Aufklarungstétigkeit sowie Bekanntma-
chung wissenschaftlicher Erkenntnisse oder politischer Anliegen und In-
formationen zu Themen der Kinder- und Jugendgesundheit,

die Durchfihrung von Veranstaltungen, Seminaren, Symposien, Foren,
Versammlungen, Vortrage, Diskussionsveranstaltungen, Studienprojek-
ten, Forschungs- und Studienreisen, Exkursionen,

die Sammlung und Auswertung von wissenschaftlichen Daten sowie die
Durchfiihrung von Aktivitaten und Forschungsprojekten im Bereich der
Gesundheit von Kindern und Jugendlichen sowie deren Vero6ffentlichung,

die Forderung der wissenschaftlichen Aus-, Fort- und Weiterbildung im
Bereich der Gesundheit von Kindern und Jugendlichen, insbesondere
auch in wissenschaftlichen Einrichtungen sowie in einschlagige Institutio-
nen, im Bereich der Verwaltung und Behdrden, der Jugendwohlfahrt, in
Vereinen und sonstigen Einrichtungen,

die Forderung der Fort- und Weiterbildung tber Erkenntnisse der Ge-
sundheit von Kindern,

die Erarbeitung von wissenschaftsbasierten Empfehlungen und Leitlinien
zur Qualitatssicherung flr Institutionen, Personen oder Vereinigungen,
die im Bereich der Gesundheit von Kindern und Jugendlichen tétig sind,

die Erarbeitung von Standards fir Malinahmen im Bereich der Gesund-
heit von Kindern und Jugendlichen,

die Zusammenarbeit mit einschldgigen internationalen Vereinigungen
und der WHO,

die Zusammenarbeit mit Elternvereinigungen sowie Selbsthilfegruppen
im Themenbereich der Gesundheit von Kindern und Jugendlichen,
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+ die Starkung von Elternschaft als zentrale Ressource und daher wichtiger
und wertvoller Aspekt in der Férderung, Erhaltung und Unterstiitzung von
Gesundheit von Kindern und Jugendlichen,

+ Kooperationspartnerschaften gemaf § 6 (2) und

» sonstige ideelle Mafinahmen, die dem Erreichen des Vereinszweckes
dienen.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

+  Mitgliedsbeitrage,

*  Spenden,

*  Sponsoring,

e sonstige unentgeltliche Zuwendungen,

¢ Einnahmen aus sonstigen Aktivitaten und Projekten zur Erzielung des
Vereinszwecks,

e Offentliche Férderungen.

8 4. Gemeinnutzigkeit

Die Tatigkeit des Vereines ist Uiberparteilich und tberkonfessionell, sie dient aus-
schlieBlich und unmittelbar wissenschaftlichen, lehrenden, mildtatigen und ge-
meinnutzigen Zwecken im Sinne der 88 34 ff der Bundesabgabenordnung (BAO).

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke.

Die Mittel des Vereines durfen nur fur die satzungsmafigen Zwecke verwendet
werden. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereines
fremd sind oder durch unverhéaltnismafig hohe Vergltung begunstigt werden.

8 5. Erwerb und Arten der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereines kénnen natiirliche und juristische Personen oder Perso-
nengesellschaften werden, die den Vereinszweck vollinhaltlich unterstiitzen. Die
Mitglieder des Vereines gliedern sich in standige Mitglieder, nominierte Mitglie-
der, unterstiitzende Mitglieder und Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied, ausgenom-
men Ehrenmitglieder, kann nur einer Kategorie angehéren. Alle Mitglieder unter-
stutzen die Tatigkeiten des Vereins und sind Teil der Vernetzungs- und Koopera-
tionsplattform.

Standige Mitglieder sind natirliche oder juristische Personen, die vom Vorstand
fir unbestimmte Zeit explizit als solche aufgenommen werden. Uber die Auf-
nahme und den Ausschluss von standigen Mitgliedern entscheidet der Vorstand
endgultig.
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Nominierte Mitglieder sind nattrliche Personen, die sich in besonderer Weise im
Rahmen definierter und zeitlich begrenzter Aufgaben an der Arbeit oder an spe-
zifischen Schwerpunkten des Vereins beteiligen und vom Vorstand fiir bestimmte
oder unbestimmte Dauer explizit als solche aufgenommen werden. Die Mitglied-
schaft eines nominierten Mitglieds endet ohne Weiteres spatestens mit dem Ende
der Funktionsperiode des Vorstandes. Eine neuerliche Aufnahme als nominiertes
Mitglied durch den Vorstand ist zulassig. Uber die Aufnahme und Abberufung von
nominierten Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Mitglieder des Vorstandes
sowie die Vorsitzenden der Beirdte sind fur die Dauer ihrer Funktion als Vor-
standsmitglied bzw. Beirat jedenfalls nominierte Mitglieder. Sind sie bereits stén-
dige Mitglieder, ruht wahrend der Dauer der nominierten Mitgliedschaft die stan-
dige Mitgliedschaft. Fir die Abberufung von Vorstandsmitgliedern ist die Mitglie-
derversammlung zustandig.

Unterstiitzende Mitglieder sind natirliche oder juristische Personen, die den Ver-
ein ideell oder finanziell unterstiitzen. Uber die Aufnahme und den Ausschluss
von unterstitzenden Einzelmitgliedern entscheidet der Vorstand.

Ehrenmitglieder sind natlrliche oder juristische Personen, die besondere und her-
vorragende Verdienste um den Verein bzw. um die Kinder- und Jugendgesundheit
erworben oder hierfur Vorbildwirkung haben und vom Vorstand auf Vorschlag der
Mitgliederversammlung hierzu ernannt wurden und diese Ernennung angenom-
men haben. Die Ehrenmitgliedschaft endet mit dem Tod bzw. der Auflésung des
Ehrenmitglieds, mit Ricklegung oder mit Aberkennung der Ehrenmitgliedschatft.
Uber diese entscheidet der Vorstand endgiiltig. Ehrenmitgliedern kénnen auch
andere ehrende Bezeichnungen verliehen werden, etwa Ehrenprasident.

Die Aufnahme als stéandiges oder nominiertes Mitglied kann jederzeit beantragt
oder von einem Mitglied des Vereins vorgeschlagen werden. Der Vorstand kann
einen Antrag oder Vorschlag ohne Angabe von Griinden endglltig ablehnen.

§ 6. Kooperationspartnerschaften

Kooperationspartner sind natlrliche oder juristische Personen, welche ohne Mit-
glied zu sein, wechselseitig mit dem Verein auf ideeller oder struktureller Ebene
kooperieren.

Kooperationspartnerschaften konnen vom Vorstand auf bestimmte oder unbefris-
tete Dauer abgeschlossen werden. Diese kdnnen von beiden Seiten jederzeit
ohne Angaben von Grinden bzw. wenn bei Abschluss besondere Vereinbarun-
gen getroffen wurden, entsprechend dieser Vereinbarungen beendet werden. Der
Abschluss einer Kooperationspartnerschaft kann ohne Angabe von Griinden ab-
gelehnt werden.
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§ 7. Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Auflésung
oder Wegfall der Rechtsfahigkeit (bei allen Mitgliedern), durch Austritt, Streichung
oder Ausschluss (bei standigen und nominierten Mitgliedern) oder Zeitablauf der
Mitgliedschaft (bei nominierten Mitgliedern, siehe 8 3 Absatz 3) bzw. Aberkennung
oder Ricklegung (bei Ehrenmitgliedern).

Die Beendigung der Mitgliedschaft durch Austritt kann jederzeit zu einem Mo-
natsletzen erfolgen. Er muss dem Vorstand spatestens eine Wochen zuvor
schriftlich mitgeteilt werden. MaRgeblich ist der Tag der Zustellung an die Ge-
schéftsstelle. Geht die Austrittserklarung dem Prasidenten spéater als eine Woche
vor einem Monatsletzten zu, so ist sie erst zum darauffolgenden Monatsletzten
wirksam. Die Verpflichtung zur Zahlung der bis dahin féallig gewordenen Mitglieds-
beitrage, die bei Austritt wahrend des Geschafts- und Kalenderjahres aliquot be-
rechnet wird, bleibt davon unberthrt.

Die Streichung eines Mitglieds kann der Vorstand vornehmen, wenn dieses trotz
dreimaliger Mahnung langer als drei Monate mit der Zahlung der offenen und fal-
ligen Mitgliedsbeitrage im Ruckstand bleibt. Die Verpflichtung zur Zahlung der bis
zum 31.12. des Jahres, in dem die Streichung erfolgt, fallig gewordenen Mitglieds-
beitrage bleibt davon unberihrt. Bis zum Stichtag der Streichung ruhen alle Mit-
gliedsrechte.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein mit sofortiger Wirkung kann vom
Vorstand wegen der Verletzung der Mitgliedspflichten und/oder wegen Tatigkeiten
des Mitglieds, die den Vereinsstatuten widersprechen oder mit dem Vereinszweck
nicht vereinbar sind, verfigt werden. Die Verpflichtung zur Zahlung der bis zum
Stichtag des Ausschlusses fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt davon un-
berthrt. Bis zum Stichtag des Ausschlusses ruhen alle Mitgliedsrechte.

Die vorstehenden Absétze gelten sinngemaf3 und soweit anwendbar fiir die Ab-
erkennung der Ehrenmitgliedschaft. Die Ricklegung der Ehrenmitgliedschaft
kann jederzeit erfolgen. Sie ist an den Prasidenten zu richten.

§ 8. Rechte und Pflichten der Mitglieder

Das Stimmrecht sowie das aktive Wahlrecht in der Mitgliederversammlung steht
den nominierten Mitgliedern zu, die ihrer Verpflichtung zur Zahlung der falligen
Beitritts- und Mitgliedsbeitrage bis dahin nachgekommen sind. Das Stimmrecht im
Ligaforum steht den standigen und nominierten Mitgliedern zu, die ihrer Verpflich-
tung zur Zahlung der félligen Beitritts- und Mitgliedsbeitrage bis dahin
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nachgekommen sind.

Alle Vereinsmitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften
zu fordern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des
Vereins Nachteile oder Schaden erleiden konnte. Sie haben die Vereinsstatuten
und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten. Alle Vereinsmitglieder sind
zur punktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitréage in der von
der Mitgliederversammlung jahrlich beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 9. Vereinsorgane

Organe des Vereines sind:
e Das Ligaforum,
die Mitgliederversammlung,
der Vorstand,
die Beirate,
die Rechnungspriifer,
das Schiedsgericht.

§ 10. Das Ligaforum

Das ordentliche Ligaforum (= oLF) findet nach Beschluss des Vorstandes statt. Er
ist vom Vorstand mit einer Frist von zumindest vier Wochen im Voraus in geeig-
neter Form einzuberufen. Alle Mitglieder sind zum oLF einzuladen. Die Anberau-
mung des oLF hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einladung
muss nicht persdnlich erfolgen, sie kann auch durch Veréffentlichung auf der Ver-
einswebsite im Internet oder Uber Social Media erfolgen.

Ein auRerordentliches Ligaforum (= aoLF) hat auf schriftlichen begrindeten An-
trag von mindestens 10% der stimmberechtigten Mitglieder, sofern diese ihrer
Verpflichtung zur Zahlung der falligen Beitritts- und Mitgliedsbeitrage bis dahin
nachgekommen sind, binnen drei Monaten stattzufinden. 8 5 Abs. 2 letzter Satz
des Vereinsgesetzes bleibt davon unberthrt. Fir die Einberufung gilt Absatz (1)
sinngemalR.

Antrage zur Tagesordnung eines LF kdnnen von allen Mitgliedern, die ihrer Ver-
pflichtung zur Zahlung der félligen Beitritts- und Mitgliedsbeitrage bis dahin nach-
gekommen sind, bis langstens zwei Wochen vor dem Termin des LF beim Vor-
stand schriftlich eingereicht werden.

Gultige Beschlusse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung
eines aoLF - kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei den LF sind alle Vereinsmitglieder (8 5 (1)) teilnahme- und stimmberechtigt,
die ihrer Verpflichtung zur Zahlung der falligen Beitritts- und Mitgliedsbeitrége bis
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dahin nachgekommen sind. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des
Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollméachti-
gung ist zulassig. Jedes Mitglied darf jedoch — seine eigene Stimme mitgerechnet
— nur maximal drei Stimmen auf sich vereinigen. Andere naturliche oder juristische
Personen kénnen vom Vorstand als Berater oder Gaste (ohne Stimmrecht) ein-
geladen werden. Den Vorsitz im LF fuhrt der/die Prasident/in in dessen/deren Ver-
hinderung der/die Vizeprasident/in. Wenn auch diese Person verhindert ist, so
fuhrt der/die Sekretar/in den Vorsitz, ist auch dieser verhindert, der Kassier, sonst
das an Lebensjahren alteste anwesende stimmberechtigte Mitglied.

(6) Das LF ist bei Anwesenheit von 1/3 aller stimmberechtigten Mitglieder beschluss-
fahig. Ist das LF zur festgesetzten Zeit nicht beschlussfahig, so findet 30 Minuten
spater ein LF mit derselben Tagesordnung statt, das ohne Riicksicht auf die An-
zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig ist.

(7)  Beschlussfassungen im LF bedirfen, sofern nicht in den Statuten oder gesetzlich
anderes festgelegt ist, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

§ 11. Aufgaben des Ligaforums
Q) Das LF ist fur folgende Aufgaben zustéandig:

¢ Vernetzung und Briickenbildung zwischen den Mitgliedern (Organisatio-
nen und Personen),

e Einbringung und Schwerpunktsetzung der Themen, die tUber die Liga-
Plattform vorrangig behandelt werden sollen

§ 12. Die Mitgliederversammlung (MV)

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung (=oMV) findet zumindest einmal im Kalen-
derjahr statt. Sie ist vom Vorstand mit einer Frist von zumindest vier Wochen im
Voraus einzuberufen. Die Einladung kann auch per e-Mail oder tiber Social Media
erfolgen. Zur oMV sind alle nominierten Mitglieder schriftlich einzuladen. Die An-
beraumung der oMV hat unter Angabe einer Tagesordnung zu erfolgen.

(2) Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung (=aoMV) hat auf Beschluss des
Vorstandes oder der oMV, auf schriftlichen begriindeten Antrag von mindestens
10% der nominierten Mitglieder, sofern diese ihrer Verpflichtung zur Zahlung der
falligen Beitritts- und Mitgliedsbeitrage bis dahin nachgekommen sind oder auf
Verlangen der Rechnungsprifer/innen binnen drei Monaten stattzufinden. § 5
Abs. 2 letzter Satz des Vereinsgesetzes bleibt davon unberihrt. Die aoMV ist vom
Vorstand mit einer Frist von zumindestens vier Wochen im Voraus in geeigneter
Form einzuberufen. Alle nominierten Mitglieder sind zur oMV schriftlich einzula-
den. Die Einladung kann auch per e-Mail oder Uber Social Media erfolgen. Die
Anberaumung der oMV hat unter Angabe einer Tagesordnung zu erfolgen.
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Kommt der Vorstand seiner Verpflichtung zur Einberufung der aoMV nicht binnen
acht Wochen ab Einlangen eines Antrags auf Einberufung einer aoMV nach, geht
diese Verpflichtung auf die Rechnungsprufer/innen Uber.

Antrége zur Tagesordnung einer MV koénnen von allen nominierten Mitgliedern,
die ihrer Verpflichtung zur Zahlung der falligen Beitritts- und Mitgliedsbeitrage bis
dahin nachgekommen sind, bis langstens zwei Wochen vor dem Termin der MV
beim Vorstand schriftlich eingereicht werden.

Gultige Beschlusse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung
einer aoMV - kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei den oMV bzw. aoMV sind alle nominierten Mitglieder teilnahme- und stimm-
berechtigt, die ihrer Verpflichtung zur Zahlung der falligen Beitritts- und Mitglieds-
beitrage bis dahin nachgekommen sind. Jedes nominierte Mitglied hat eine
Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege ei-
ner schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig. Jedes nominierte Mitglied darf je-
doch - seine eigene Stimme mit gerechnet - nur maximal drei Stimmen auf sich
vereinigen. Andere natirliche oder juristische Personen kdnnen vom Vorstand als
Berater oder Gaste (ohne Stimmrecht) eingeladen werden. Den Vorsitz in der MV
fuhrt der/die Prasident/in, in dessen/deren Verhinderung der/die Vizeprasident/in.
Wenn auch diese Person verhindert ist, so fuhrt der/die Sekretar/in den Vorsitz,
ist auch dieser verhindert, der Kassier, sonst das an Lebensjahren alteste anwe-
sende nominierte Mitglied.

Die oMV bzw. aoMV ist bei Anwesenheit der Halfte aller nominierten Mitglieder,
sofern diese ihrer Verpflichtung zur Zahlung der falligen Beitritts- und Mitglieds-
beitrdge bis dahin nachgekommen sind, beschlussfahig. Ist die MV zur festge-
setzten Zeit nicht beschlussfahig, so findet 30 Minuten spéater eine MV mit dersel-
ben Tagesordnung statt, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen be-
schlussfahig ist.

Wahlen und Beschlussfassungen in der MV bedirfen, sofern nicht in den Statuten
oder gesetzlich anderes festgelegt ist, einer einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Beschlisse, die die Veranderung der Statuten oder die Aufldsung des
Vereines betreffen, bedirfen einer Mehrheit von drei Viertel (3/4) der abgegebe-
nen Stimmen.

§ 13. Aufgaben der Mitgliederversammlung (MV)
Der MV sind folgende Aufgaben vorbehalten:
¢ Entgegennahme und Genehmigung des Jahresberichtes und des jahrli-
chen Rechnungsabschlusses des Vorstandes,

e Wahl/Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der
Rechnungsprufer/innen,
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e Beschlussfassung tber den Vorschlag zur Ernennung von Ehrenmitglie-
dern durch den Vorstand,

o Beschlussfassung uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung
des Vereines

e Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung
stehende Themen.

8 14. Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Diese werden von der Mitglie-
derversammlung gewahlt/bestellt. Jede geschaftsfahige natirliche Person ist passiv
wabhlberechtigt. Die in den Vorstand gewéhlten Personen haben aus ihrem Kreis unver-
zliglich folgende Personen zu besetzen:

o Prasidenten/in,

. Vizeprasidenten/in,
o Kassier/in,

o Sekretar/in

Die Funktion des/der Sekretars/in hat der/die Vizeprasident/in auszuiiben, wenn
dafiir nicht eine weitere Person in den Vorstand aufgenommen wird.

Die Besetzung dieser Person den durch die von der MV bestellten Vorstandmitglieder
kann jederzeit geandert werden.

Der von der MV bestellte Vorstand kann auch weitere Personen in den Vorstand koop-
tieren. Uber diese Kooptierung ist in der nachstfolgenden MV eine Beschlussfassung
Uber die Bestéatigung oder die Ablehnung der Bestellung dieser Personen zu Vorstand-
mitgliedern einzuholen. Die in Absatz (1) genannten Funktionen dirfen nur von der MV
bestellte Vorstandmitglieder austiben.

Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt drei Jahre ab der Bestellung durch
die MV gemal Absatz (1) 2. Satz (ordentliche Funktionsperiode). Sie wahrt jedoch
— auch im Fall des Rucktritts — dartiber hinaus stets bis zur Neuwahl/Bestellung
von Personen fir diese Funktionen durch die MV (auRRerordentliche Funktionspe-
riode). Im Fall des Ausscheidens aller von der Mitgliederversammlung bestellten
Vorstandsmitglieder durch Tod oder Ausschluss aus dem Verein oder Abberufung
gemalR Absatz (8) hat jedoch unverziiglich eine MV stattzufinden, die neue Vor-
standsmitglieder zu bestellen hat. Diese kann von jedem in der MV aktiv stimm-
berechtigten Mitglied einberufen werden. § 12 ist sinngemal anzuwenden. Die
Wiederbestellung von Vorstandsmitgliedern nach Ablauf einer Funktionsperiode
ist zulassig.

Sitzungen des Vorstandes werden vom/von der Prasidenten/in, in dessen/deren
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Verhinderung vom/von der Vizeprasidenten/in, schriftlich oder mindlich einberu-
fen. Der Vorstand ist berechtigt, flr einzelne Vorstandsmitglieder aus seinen Rei-
hen jeweils Stellvertreter zu bestellen. Dabei ist es zuldssig, dass ein Vorstands-
mitglied, das mit einer bestimmten Aufgabe betraut ist, die Stellvertretung eines
anderen Vorstandsmitgliedes Gbernimmt. Ausgeschlossen ist jedoch die wechsel-
seitige Stellvertretung des/der Prasident/in und des/r Kassiers/in.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden
und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist. Ist der Vorstand zur festge-
setzten Zeit nicht beschlussfahig, so findet 30 Minuten spater eine Vorstandssit-
zung mit derselben Tagesordnung statt, die ohne Ricksicht auf die Anzahl der
Erschienenen beschlussfahig ist. Das Stimmrecht kann zu bekannten TO-Punk-
ten auch durch Delegation der Stimme bzw. durch eindeutige Positionierung per
Mail ausgelbt werden. Der Vorstand ist berechtigt, fur sich eine Geschaftsord-
nung, die im Einklang mit den Vereinsstatuten zu stehen hat, zu beschliel3en.

Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Kommt es bei Abstimmungen zu einem Stimmengleichstand entschei-
det die Stimme des Prasidenten.

Den Vorsitz fuhrt der/die Prasident/in, bei Verhinderung der/die Vizeprasident/in,
sodann bei Verhinderung der/die Sekretar/in. Dem/der Président/in obliegt die
Fuhrung der taglichen Vereinsgeschafte. Seinem/r Stellvertreter/in die Unterstiit-
zung dabei. Der/m Kassier/in obliegt die Finanzgebarung des Vereins.

Auler durch Tod und nach Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion ei-
nes Vorstandsmitgliedes durch Abberufung oder durch Rucktritt (unter Berlick-
sichtigung des Absatzes (2).

Die MV kann jederzeit den gesamten Vorstand des Amtes entheben bzw. abbe-
rufen.

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vor-
standes an die MV zu richten. Der Ricktritt ist zu begrtinden. Fir die Wirksamkeit
des Riicktritts ist Absatz (2) maf3geblich.

§ 15. Aufgaben des Vorstandes

Der Vorstand ist das hochste Vereinsorgan. Ihm obliegt die Leitung des Vereines.
Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Or-
gan des Vereines zugewiesen worden sind. In seinen Wirkungskreis fallen wei-
ters insbesondere folgende Angelegenheiten:

e Erlassung einer Geschéftsordnung fur die Geschéftsfihrung des Vereins,
o Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Jahresberichtes
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und des Rechnungsabschlusses,

e Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung und des Ligafo-

rums,

e Beschlussfassung Uber das Liga-Jahresthema,
¢ Verwaltung des Vereinsvermdgens und die ordnungsgemafe Gebarung des

Vereins,

o Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage
o Kooptierung weiterer Vorstandsmitglieder — mit Ausnahme des/r Prasident/in

—in den Vorstand und/oder die Betrauung mit bestimmten Funktionen (Vize-
prasident/in, Sekretar/in, Kassier/in, etc.) im Fall des Ausscheidens von Vor-
standsmitgliedern

e Einsetzung von Arbeitsgruppen zu spezifischen Themen sowie Abnahme von

Konsenspapieren,

e Einrichtung und Auflésung von Beiraten und Bestellung und Abberufung der

Vorsitzenden und Mitglieder der Beirate,

¢ Aufnahme von standigen und nominierten Mitgliedern,
e Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern.

Der Vorstand ist berechtigt, eine/n oder mehrere Geschaftsfihrer:innen fir un-
bestimmte Dauer zu bestellen. Die Geschafte werden von einem oder mehreren
Geschaftsfithrer:innen im Sinne der vom Vorstand beschlossenen Geschéaftsord-
nung gefihrt.

Durch den Vorstand wird der Verein nach auf3en in folgender Weise vertreten:
jeweils durch den/die Prasidenten/in, im Verhinderungsfall des/der Prasiden-
ten/in oder nach Absprache durch den/die Vizeprasidenten/in, sowie im Verhin-
derungsfall des/der Vizeprasidenten/in oder nach Absprache durch den/die Sek-
retar/in Der Vorstand kann in der Geschéftsordnung fur die Geschaftsfilhrung
bestimmte Aufgaben an den/die Geschaftsfluhrer/in Gbertragen und diese zur
Vertretung des Vereins in diesen Angelegenheiten bevollmé&chtigen.

§ 16. Beirate

Der Vorstand kann beschlielRen, zu wesentlichen Themenfeldern Beirdte einzu-
richten und diese aufzuldsen.

Aufgabe der Beirate (etwa wissenschattlicher, Ethik- oder Rechtsbeirat, ...) ist es,
die Vereinsorgane bei der Bewaltigung ihrer Aufgaben zu unterstiitzen und zu
beraten. Die Beirate sind jedoch nicht berechtigt, den Verein nach aufen zu ver-
treten oder ohne Zustimmung des Prasidenten flr diesen aufzutreten. Beirate
koénne jederzeit vom Vorstand abberufen werden.

Der Vorstand ernennt Mitglieder der Beirate und deren Vorsitzende fur bestimmte
oder unbestimmte Zeit. Die Funktionsdauer der Mitglieder und Vorsitzenden eines

Beirats endet jedenfalls spatestens mit der Funktionsdauer des Vorstandes.

§ 17. Die Rechnungspriferinnen
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Zwei Rechnungsprufer/innen oder eine Wirtschaftsprifungskanzlei werden auf
die Dauer von drei Jahren von der MV gewahlt. Eine Wiederwahl ist moglich.

Den Rechnungsprifer/innen obliegt die Uberpriifung des Rechnungsabschlus-
ses. Sie haben der MV (iber das Ergebnis der Uberpriufung zu berichten.

Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungsprufer die Bestimmungen des § 14 Absatze
7, 8 und 9 der Vereinsstatuten sinngemals.

§ 18. Das Schiedsgericht

In allen aus dem Vereinsverhéltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das
Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei Personen zusammen. Es wird derart gebil-
det, dass jeder Streitteil innerhalb von 14 Tagen dem Vorstand ein Mitglied als
Schiedsrichter namhaft macht. Der/Die Dritte wird von den restlichen nominierten
Mitgliedern durch Wahl bestimmt. Diese wahlen eine/n Vorsitzende/n des
Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los unter den Vorge-
schlagenen.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller seiner Mit-
glieder mit einfacher Mehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewis-
sen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgultig. Die Mitglieder des
Schiedsgerichts mussen unbefangen sein.

§ 19. Auflésung des Vereines

Die freiwillige Aufldsung des Vereines kann nur in einer, zu diesem Zweck einbe-
rufenen, MV und nur mit 3/4-Mehrheit der abgegebenen Stimmen beschlossen
werden.

Die MV hat auch - sofern Vereinsvermégen vorhanden ist - Uber die Liquidation
zu beschlie3en. Insbesondere hat sie eine/n Liguidator/in zu bestellen und etwa-
ige Auflagen dieser Person zu erteilen. Das nach Abdeckung der Passiva verblei-
bende Vereinsvermogen wird einem als gemeinnitzig anerkannten Verein im
Sinne §834ff BAO Ubergeben.



